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SINDICATO DAS INDUSTRIAS DA ALIMENTAGAO
DE BRASILIA - SIAB

ESTATUTO

(APROVADO EM 06/06/2014)

DA DENOMINAGAO, SEDE, FORMA DE CONSTITUICAO E DURACAQ

ARTIGO 1° - SINDICATO DAS INDUSTRIAS DA ALIMENTACAO DE BRASILIA -
SIAB, é o nome da entidade sindical de primeiro grau, fundada em 23 de dezembro de
1971 nos termos do despacho do Sr. Ministro do Trabalho no Processo n° MTPS-
308.501/71, com Carta Sindical assinada em 27 de dezembro de 1971, registrada no
livro n® 65 fls.58 em 23/12/1971, posteriormente alterada por despacho ministerial
exarado em 30/08/1978, no Processo MTb - 300.798/76, estendendo sua
representacado a todas as categorias econdmicas integrantes do 1° grupo — Industrias
da Alimentacao - do plano da Confederagéo Nacional da Industria - CNI, constante do
Anexo 1 do Artigo 577, da CLT,alterando,em consequéncia, sua denominagéo para
Sindicato das Industrias da Alimentagéo de Brasilia.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A Entidade n3o tem fins lucrativos.

PARAGRAFO SEGUNDO - A atuacao reger-se-a pelas normas do presente Estatuto e
disposicbes legais aplicaveis, colaborando com os poderes publicos e as demais
associagfes, objetivando a solidariedade de classe a subordinacdo dos interesses
econdmicos, aos direitos sociais.

ARTIGO 2° - A Entidade tem sede e foro em Brasilia-DF no SCN Quadra 01 Bloco E
Sala 1516 - 15° Andar Edificio Central Park - Asa Norte - Brasilia/DF CEP:; 70 711-903.

ARTIGO 3° - A base territorial tem os limites definidos pela area do Distrito Federal.

ARTIGO 4° - A Entidade é constituida de:
|. Sécios Efetivos: os admitidos e readmitidos em qualquer época, na forma do art. 9°.

Il. Sécios Honorarios: As empresas associadas que fagcam jus a esta distingdo, por
proposicéo e aprovacao da Diretoria Executiva 8 Assembleia Geral;

Ill. Sécios Beneméritos: As pessoas fisicas ou juridicas ndo periencentes ao Quadro
Social, merecedores da distingdo, pelos relevantes servigos prestados a classe ou a
comunidade por proposicao da Diretoria Executiva e aprovada em Assembleia Geral,

IV. Sécios Colaboradores: As pessoas fisicas ou juridicas quando propostas e
aprovadas pela Diretoria Executiva, as quais terao os direitos e deveres dos Sécios
efetivos com exceg¢éo de votar e ser votado, na forma do Artigo 10.
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ARTIGO 5° - O prazo de duragéo € indeterminado.

DOS OBJETIVOS, DIREITOS E DEVERES DA ENTIDADE.
L
ARTIGO 6° - Os objetivos da Entidade sdo o estudo, /a defesa, a coordenacédo e a
representacdo legal da categoria econémica integrante do 1° grupo da industria da
Alimentacgéo do Plano da Confederacdo Nacional da Industria, constante do Anexo 1 do
Artigo 577, da CLT.

ARTIGO 7° - Sao prerrogativas da Entidade:
|. Representar legalmente a categoria perante as autoridades administrativas e

Judiciarias;

Il. Promover a defesa, em juizo, dos interesses individuais ou coletivos de suas
empresas associadas

lll. Celebrar Convengées Coletivas de Trabalho;
IV. Demandar em dissidios coletivos de trabalho;

V. Eleger ou designar os representantes da categoria nas entidades congéneres ou
hierarquicas superiores e de ambito nacional;

VI. Colaborar com os poderes constituidos no estudo e solugdo dos problemas
relacionados com a categoria.

VII. Estipular Contribuigéo social pra os socios e colaboradores
ARTIGO 8° - Sao deveres da Entidade:
|. Observar rigorosamente a lei e os principios da moral;

Il. Colaborar com os poderes constituidos para o aprimoramento da harmonia entre o
capital e o trabalho;

Ill.Promover todos os esforgos possiveis para a conciliagdo nos dissidios coletivos do
trabalho;

IV. Promover o aperfeicoamento tecnolégico e industrial, da categoria;

V.Promover estudos e pesquisas técnicas, zelando pela manutengao da melhor técnica
profissional e comercial;

Vl.Incentivar na classe o espirito de unido e coleguismo;,

VIl. Manter intercambio com as entidades congéneres, objetivando o desenvolvimento
e o aperfeicoamento;
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VIII. Estudar e propor normas relativas a cadeia produtiya;

IX. Incentivar a melhoria da qualidade e da produtividade, racionalizagcéo e controle dos
meétodos de execucgao;

X. Estimular a producdo e aprimoramento de matérias primas, produtos e
equipamentos;

Xl. Promover reuniées ou fazer-se representar, objetivando a constante atualizacdo de
temas de interesse da categoria;

Xll. Manter um informativo perioédico de divulgacao e informacdo das atividades da
Entidade, a ser - distribuido gratuitamente a categoria, Entidades e Autoridades;

XIIl. Proibir a veiculacdo em sua sede de toda e qualquer propaganda politico-eleitoral,
a excecao do processo eletivo para o preenchimento de seus cargos;

XIV, Proibir o exercicio de cargo eletivo cumulativamente com o de emprego
remunerado pela Entidade;

XV, Exigir a gratuidade do exercicio de cargos eletivos;
XVI. Proibir a estranhos a interferéncia na administrac&o da Entidade;

XVIl. Combater o abuso do poder econémico, evitando a formacédo de cartéis de
segmentos da economia;

XVIIIl. Manter servigos de assisténcia judiciaria para os associados.

XIX. Cobrar taxas, mensalidades e contribuigbes constantes no Estatuto Social ou na
legislagéo vigente, para o bom exercicio de suas atividades.

DA FILIACAO E DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

ARTIGO 9° - Toda empresa que tenha objetivo social condizente com a carta sindical
desta Entidade, desde que estabelecida na base territorial e que satisfaca as
exigéncias da legislacédo vigente, podera requerer associagao junto a Entidade, como
Saocio Efetivo.

PARAGRAFO 1° - A admissdo no Quadro Social sera aprovada pela Diretoria
Executiva, em suas reunides ordinarias, e, em caso de indeferimento, cabera recursos

a Assembleia Geral.

PARAGRAFO 2° - Admitida como associada, a empresa recolhera a taxa inscrigéo
aprovada pela Diretoria Executiva, bem como pagara ou comprovara o pagamentos
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das contribuicbes de exercicios anteriores e passa a fer os direitos e deveres dos
sécios efetivos.

ARTIGO 10 - Empresas e pessoas juridicas que néo satisfagam as exigéncias do artigo
9°, poderdo requerer associagdo junto a Entidade, somente como Sdcios
Colaboradores.

PARAGRAFO 1° - A admissdo no Quadro Social sera aprovada pela Diretoria
Executiva, em suas reunides ordinarias, e em caso de indeferimento cabera recursos

para a Assembleia Geral.

PARAGRAFO 2° - Admitida como associada, a empresa recolhera a taxa de inscrigao
aprovada pela Diretoria Executiva, e passa a ter os direitos e deveres dos socios

colaboradores.

ARTIGO 11 - No ato da admissdo, a empresa indicarda um representante junto a
Entidade, o qual exercera todos os direitos e deveres de associado.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A empresa indicara, por escrito, o nome do substituto
temporario ou definitivo de seu representante.

PARAGRAFO SEGUNDO - A empresa podera fazer-se representar mediante
documento formal, com credenciamento para o ato especifico.

PARAGRAFO 3° - Nenhum representante podera representar mais de uma empresa,
bem como o mesmo nao podera ter sido socio de empresa punida com desligamento
do quadro social.

PARAGRAFO 4° - O exercicio do voto sera do titular, sécio, diretor da empresa ou do
representante, representante, ndo sendo aceito qualquer tipo de procuracao.

ARTIGO 12 - Os direitos de socios, em dia com suas mensalidades e contribuigdes, a
ser exercidos pelos seus representantes sdo os seguintes:

I. Propor a Diretoria quaisquer medidas reputadas convenientes;
ll. Requerer convocagado extraordinaria de Reunido da Diretoria;

Ill. Requerer convocagdo de Assembleia Geral Extraordinaria, desde que obtenha
assinatura de 1/4 (um quarto) sécios efetivos em pleno gozo dos direitos sindicais:

a) A Assembléia convocada nos termos deste artigo somente podera assuntos para a
qual foi convocada;

b) Sob pena de nulidade das deliberages adotadas. devera comparecer a Assembleia,
a maioria absoluta dos que a requereram;
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c) Na falta de convocagdo pelo Presidente, num prazo de 05 dias contados do
recebimento do pedido, a mesma poderd ser realizada com prévia notificagéo a
Diretoria da Entidade e convocada conforme o artigo %1;

IV. Votar e ser votado para quaisquer cargos eleiivos da Entidade, satisfeitos os
requisitos legais;

V. Tomar parte, votar e ser votado nas Reunides Ordinarias, Extraordinarias, e
Assembleias Gerais;

V1. Usufruir dos servigos que a Entidade habitualmente presta a seus sécios.

PARAGRAFO UNICO - Os direitos dos associados sdo intransferiveis.

ARTIGO 13 - Sdo deveres da empresa associada:

|. Pagar pontualmente as. mensalidades, contribuicbes e outras taxas fixadas pela
Diretoria

Il. Pagar multas e atualizagdes nos pagamentos em atraso;

Ill. Manter a Entidade informada sobre as alteracées de seus dados cadastrais e
demais fatos de interesse, prestando todos os informes e esclarecimentos solicitados;

I\V. Comparecer as Assembleias Gerais;

V. Nao tomar atitudes de interesse da classe sem prévio pronunciamento da
VI. Prestigiar a Entidade;

VII. Propagar o espirito associativo no seio da categoria;

VIII. Observar o presente Estatuto e acatar as decisbes da Assembleias Gerais.

ARTIGO 14 - O ndo cumprimento dos deveres preconizados no Estatuto acarretam ao
associado:

[. Suspensao automatica de todos os direitos de socio;

Il. Pagamento de multa cujo valor ndo podera superior ao valor da maior contribui¢éo
devida pelo sécio;

I1l. Desligamento automatico do Quadro Social em caso de atraso de 12 (doze) meses
no pagamento das mensalidades, taxas ou contribuicdes e desligamento, sujeito a
decisdo de Diretoria Executiva, no caso de atraso superior a 06 (seis) meses;
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IV. Desligamento do Quadro Social, por decisdo da Diretoria Executiva, constatada
roubos, falsificagbes ou atitudes desagregadoras ou que possam denegrir a categoria.

V. Adverténcia ou suspensao de irés meses no‘s. demais casos de infringéncia do
Estatuto.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Uma vez aplicada, a penalidade, devera ser comunicada
ao associado que podera apresentar recurso para a Diretoria Executiva no prazo de 03
(trés) dias seguidos, contados a partir do recebimento do comunicado.

PARAGRAFO SEGUNDO - Negado o pedido, pela Diretoria Executiva, cabera novo
recurso, dentro do prazo de 03 (irés) dias contados do recebimento do comunicado,

para ser apreciado e votado na préxima Assembleia Geral.

PARAGRAFO TERCEIRO - A empresa associada desligada do Quadro Social podera
requerer readmissao, transcorrido o prazo de 06 (seis) meses do desligamento.

PARAGRAFO QUARTO - A readmissdo de empresa associada desligada por atraso
de pagamento, sé podera ocorrer se quitado o débito atualizado.

DOS ORGAQS E CARGOS INSTITUCIONAIS

ARTIGO 15 - A Entidade é constituida dos seguintes érgéos:
- Assembléia Geral,

- Diretoria;

- Conselho Fiscal,

- Comissdes Técnicas;

PARAGRAFO UNICO - A Entidade dispée também de cargos de Delegados junto ao

Conselho de Representantes do 6rgdo federativo do setor industrial, quando a ele
filiado.

DA ASSEMBLEIA GERAL

ARTIGO 16 - A Assembleia Geral é constituida de todos os sécios na plenitude de
seus direitos sociais, por intermédio dos seus representantes, sendo um o6rgao
deliberativo com. plena soberania para decidir sobre qualquer assunto que n&o
contrarie o Estatuto e a legislagéo vigente.

PARAGRAFO UNICO - Sera obrigatéria a realizacdo de no minimo de 03 (irés)
Assembleias por ano.

ARTIGO 17 - A Assembleia Geral podera ser Ordinaria ou Extraordinaria, conforme o
assunto para a qual seja convocada, podendo instalar-se simultaneamente.
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ARTIGO 18 - A Assembleia Geral Ordinaria sera realizada para:
a) Deliberar, anualmente, até 30 de abril, sobre a rbrestagéo de contas da Diretoria,
referente ao exercicio financeiro anterior, previamente verificado e emitido parecer
favoravel de no minimo 03 (trés) membros do Conselho Fiscal;
b) Votar, anualmente, até 30 de novembro, Orcamento do Exercicio seguinte e a
Suplementacéo Orgamentaria do exercicio em curso se necessaria, de acordo com
proposta apresentada pela Diretoria Executiva e referendada pelo Conselho Fiscal.
ARTIGO 19 - A Assembleia Geral Extraordinaria serd realizada para deliberar sobre:
a) Reivindicagdes da classe laboral,
b) Reforma do Estatuto;
c¢) Compra, venda ou qualquer outra alienagéo de imovel;
d) Dissolucéo da Entidade;
e) Qualquer outro assunto constante de pauta previamente conhecida.
ARTIGO 20 — a Assembleia Geral Extraordinaria sera convocada pelo Presidente ou
pelo menos por 1/4 (um quarto) das empresas associadas, com antecedéncia minima
de trés dias Uteis.
ARTIGO 21 - As convocagdes deverdo ser feitas por edital, publicado uma unica vez
em jornal de circulagéo diaria local, com mengéo a pauta a ser deliberada e local e hora
de realizacao.
ARTIGO 22 - A Assembleia Geral instalar-se-a, na hora designada, com a presenca da
maioria absoluta dos sécios na plenitude dos seus direitos sociais.
PARAGRAFO UNICO - Ndo estando presente a maioria absoluta, a instalagdo dar-se-
a trinta minutos apés, com qualquer numero.
ARTIGO 23 - Sera aprovada a deliberagdo que obtiver a maioria de votos dos
presentes, exceto para as deliberacoes das letras oba, "¢" e "d" do Artigo 19 para as
quais sera exigida a maioria absoluta de votos do total de sécios, na plenitude dos seus
direitos sociais.
ARTIGO 24 - Presidira a Assembleia Geral o Presidente da Entidade, e sua auséncia,
o seu substituto ou associado eleito pela Assembleia para presidi-la.
ARTIGO 25 - Quem presidir a Assembleia Geral designara um Secretario que se
incumbira de redigir a Ata.
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ARTIGO 26 - As deliberagdes serdo sempre tomadas por voto aberto sendo apurado
numero total de votos por quem presidir a Assemblefla Geral, que sera conferido pelo
secretario da mesma.

PARAGRAFO UNICO - N3o se enquadra neste Artigo a Assembleia Geral de eleigdo
de Diretoria que sera por escrutinio secreto.

ARTIGO 27 - No caso de empate desempatara quem estiver presidindo a Assembleia
Geral.

ARTIGO 28 - Os membros da Diretoria Executiva, ndo poderao votar na deliberacéo
sobre prestagéo de contas e recursos contra suas deliberagoes.

ARTIGO 29 - Os representantes assinardo a lista de presencga colocada a disposigéo
antes da hora designada para a instalacdo da Assembleia Geral.

ARTIGO 30 - E da competéncia privativa da Assembleia Geral:

a) Deliberar sobre prestagéo de contas da Diretoria, Orgamento e Suplementagéo e
Reformulagdo Orgamentéria, reivindicagdes da classe laboral, reforma do Estatuto,
alienacao imobiliaria, filiagao e desfiliacédo a Orgao Federativo, dtssolugao da Entidade;

b) Dar posse solene aos membros dos Orgéos e cargos da Entidade;

c) Apreciar recurso de soécio que recebeu a aplicacdo de penalidade pela Diretoria
Executiva;

d) Destituir a Diretoria nos casos de graves violagbes das normas do Estatuto,
discordias internas, dilapidagao e malversagéo do patriménio social, convocando para

0S cargos 0s seus suplentes.
e) Deliberar sobre a proposicdo da Diretoria Executiva para as indicacbes e Socios

Benemeéritos ou colaboradores.

DA DIRETORIA

ARTIGO 31 - A Diretoria Plena cujos membros séo eleitos para um mandato de 04
(quatro) anos, é constituida, conforme definido a seguir:

a) Presidéncia

1) Presidente
2) 1° Vice-Presidente
3) 2° Vice-Presidente

b) Diretoria Administrativa
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6) 1° Diretor Administrativo
7) 2° Diretor Administrativo
8) 1° Diretor de Divulgacgéo, Filiacdes, e Marketing. /
9) 2° Diretor de Divulgagao, Filiagdes, e Marketing. |
10)1° Diretor de Treinamento [
11)2° Diretor de Treinamento

12) 1° Diretor de Eventos

13)2° Diretor de Eventos

14) 1° Diretor de Esportes

15)2° Diretor de Esportes

16) 1° Diretor de Tecnologia

17)2° Diretor de Tecnologia

c) Vice-Presidéncias Regionais

18) Regido Administrativa RAI - Brasilia Asa Sul

19) Regiao Administrativa RAl & RAXVIII - Brasilia Asa Norte e Lago Norte
20) Regido Administrativa RAIll - Gama

21) Regido Administrativa RAIll - Taguatinga

22) Regigo Administrativa RAIV - Brazlandia

23) Regidao Administrativa RAV - Sobradinho

24) Regiao Administrativa RAVI - Planaltina

25) Regidao Administrativa RAVII- Paranoa

26)Regido Administrativa RAVIIl & RAXIX Bandeirante e Candangolandia
27) Regidao Administrativa RAIX - Ceilandia

28) Regidao Administrativa RAX - Guara

29) Regidao Administrativa RAXI - Cruzeiro

30) Regido Administrativa RAXII - Samambaia

31)Regiao Administrativa RAXIII- Santa Maria

32) Regido Administrativa RAXIV — S8o Sebastiao

33) Regido Administrativa RAXV- Recanto das Emas

34) Regiao Administrativa RAXVI - Lago Sul

35) Regidao Administrativa RAXVII - Riacho Fundo

d) Conselho Fiscal

36) Conselheiro Fiscal
37) Conselheiro Fiscal
38) Conselheiro Fiscal
39) Conselheiro Fiscal
40) Conselheiro Fiscal

PARAGRAFO 1° - E permitida uma Unica reeleicdo ao mesmo cargo na Diretoria

Executiva.
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PARAGRAFO 2°- A Diretoria ndo podera. em hlpotese
t&rmino do mandato para qual foi eleita. /

lguma, permanecer além ; do

PARAGRAFOQO 3° - Na ocorréncia de qualquer questionamento Juridico quanto as
eleicées ou posse de uma nova Diretoria, sera eleita em Assembleia uma Junta
Governativa composta de trés membros. Presidente. Diretor Financeiro e Diretor
Administrativo para dirigir a entidade até a deciséo do fato.

ARTIGO 32 - A Diretoria Executiva € composta de todos os membros existentes
Presidéncia e Diretoria Administrativa.

ARTIGO 33 - Na inexisténcia de associados em alguma Regido Administrativa
podera ser preenchida por associado de uma Regido Administrativa préxima.

ARTIGO 34 - Nas auséncias, licencas ou impedimentos temporarios o Presidente sera
substituido pelo 1° Vice-Presidente ou pelo 2° Vice-Presidente.

PARAGRAFO 1° - Nos casos de vacancia temporaria do 1° Vice-Presidente e do 2°
Vice-Presidente. cabera -ao Presidente designar o(s) substituto(s), "ad referendum" da
Diretoria Plena.

PARAGRAFO 2° - A vacancia dos cargos da Diretoria Plena sera declarada
Diretoria Executiva.

ARTIGO 35 - Cabera pedido de licenga a Diretoria Executiva e, se concedida, o Diretor
licenciado reassumira o seu cargo apoés o término do periodo concedido.

ARTIGO 36 - Em caso de afastamento definitivo de membros da Diretoria plena, até no
maximo de 07 (sete) vacancias, a substituicdo, sera feita mediante designagéo
aprovada por maioria simples da Diretoria Plena. observando o quorum minimo de 2/3
(dois tergo) dos membros restantes e referendada por Assembleia Geral.

PARAGRAFO - UNICO - Caso ocorra mais de 07(sete) vacancias sera convocada a
Assembleia Geral para proceder ao preenchimento dos cargos vagos estabelecendo-se
como ordem de competéncia para sua convocagdo, o Presidente, seus substitutos, a
Diretoria e Vice-presidéncia Regionais.

ARTIGO 37 - A perda do mandato, ou o falecimento ou a rentincia ou a auséncia nao
justificada a 04 (quatro) reunides ordinarias consecutivas ou 08 (oito) intercaladas,
importara em declaragao de vacancia do cargo.

ARTIGO 38 - As Resolugdes da Diretoria Executiva serdo tomadas pela maioria
simples de votos, cabendo o desempate ao Presidente, em reunides ordinarias ou
extraordinarias, com a presenca minima de 07 (sete) Membros, lavrando-se ata de
inteiro teor, a ser assinada pelos presentes na reunido seguinte.
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ARTIGO 39 - As reunides de Diretoria Plena deverdao ser no minimo trimestrais e as
reunides de Diretoria Executiva deverdo ser no minimo mensais, sendo abertas aos
so6cios, colaboradores, delegados, a assessores e convidados Diretoria.

ARTIGO 40 - E da competéncia privativa da Diretoria Executiva:
a) Administrar as atividades da Entidade:

b) Fixar. Mensalidades, contribuigbes, multas e taxas para soécios efetivos e
colaboradores, bem como autorizar ou delegar a permissdo para repactuacao de
débitos com a Entidade:

c¢) Admitir e demitir empregados;

d) Apresentar anualmente a Prestagdo de Contas, Or¢camento Anual e Suplementagdo
e Reformulagdo Orgamentaria;

e) Admitir e recusar filiagoes;

f) Autorizar doagées de recursos financeiros e/ou materiais pertencentes & Entidade a
excecdo de imoveis e bens patrimoniais em estado de uso;

g) Deliberar sobre contratos, convénios e acordos onerosos ou nao;

h) Criar e indicar representantes de comissées técnicas, delegados representantes,
grupos de trabalho e seccionais da Entidade, visando a descentralizagéo, participacao
e a melhor operacionalizacdo das atividades sindicais;

i) Aplicar penalidade conforme o disposto no Artigo 14.
ARTIGO 41 - Ao Presidente compete:

a)Convocar e presidir as reunides;

b)Convocar e presidir a Assembléia Geral,

c)Assinar convengées coletivas de trabalho, contratos, documentos oficiais e demais
comunicagoes de carater relevante

d)Representar a Entidade ativa e passivamente em juizo ou fora dele, podendo
constituir mandatarios procuradores;

e) Tomar providéncias ou medidas necessarias para cumprir as deliberagbes das
Assembleias Gerais, fazendo cumprir o Planejamento Or¢amentario aprovado

f) Movimentar contas bancarias, assinando cheques em conjunto com o 1° ou 2°
Diretor Financeiro
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/
g) Autorizar tomada de medidas urgentes e inadiaveis, "ad-referendum” da Diretoria
Executiva; /

h) Assinar escrituras de compra ou venda de imoveis, quando autorizado pela
Assembleia Geral.

i) Autorizar a realizagédo de despesa (s) "ad referendum" da Diretoria, bem como firmar
contrato(s) oneroso(s), isoladamente ou em conjunto, com o 1° ou 2° Diretor
Financeiro, sempre que deliberado pela Diretoria Executivo

ARTIGO 42 - Ao Primeiro e Segundo Vice-Presidente compete:
a) Substituir o Presidente nos casos de auséncia, impedimento, vacancia temporaria ou
definitiva;

b) Movimentar contas bancarias assinando cheques em conjuntos com o 1° ou 2°
Diretor Financeiro;

c¢) Colaborar com o Presidente no desempenho de suas atribuicoes.
ARTIGO 43 - Ao 1° e 2° Diretor Financeiro compete:
a) Trabalharem em conjunto no desempenho das atribuigbes relativas ao cargo;

b) Movimentar contas bancarias assinando cheques em conjunto com o Presidente ou
com o 1° ou 2° Vice-Presidente;

) Assessorar o Presidente e incumbir-se das providéncias necessarias a gestéo
financeira da Entidade;

d) Ter sob sua responsabilidade os valores do Sindicato;

e) Apresentar relatorios periddicos da movimentacdo patrimonial e financeira da
Entidade, bem como supervisionar os servigos contabeis realizados para a mesma;

f) Autorizar despesas necessarias ao custeio rotineiro da Entidade, devendo aquelas
que extrapolarem essa finalidade serem aprovadas pela Diretoria Executiva;

g) Autorizar a realizagédo de despesa(s) "ad referendum" da Diretoria Executiva e firmar
contrato(s) oneroso(s), em conjunto com o Presidente, sempre que deliberado pela
Diretoria Executiva;

h) Responsabilizar-se pelos livros contabeis da Entidade.
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ARTIGO 44 - Ao 1° e 2° Diretor Administrativo compete:

a) Trabalharem em conjunto no desempenho das atribuigdes relativa ao cargo;

b) Assessorar o Presidente e incumbir-se das providéncias necessarias a gestdo
administrativa da Entidade;

c) Ter sob sua responsabilidade a gestdo administrativa da Entidade;
d) Contratar e demitir funcionarios em situacdes justificadamente emergenciais,"ad
referendum" da Diretoria Executiva;

e) Requerer a realizagdo de despesas e de servigcos necessarios para a continuidade
e/ou melhoria do funcionamento da Entidade;

f) Supervisionar e tomar as providéncias necessdrias para o bom andamento dos
servigos administrativos executados.

ARTIGO 45 - Ao 1° e 2° Diretor de Divulgagao, Filiagées, e Marketing compete:
a) Trabalharem em conjunto no desempenho das atribui¢cdes relativas ao cargo;

b) Assessorar o Presidente e incumbir-se das providéncias necessarias a gestao de
Divulgacao, Filiagdes, e Marketing da Entidade;

c¢) Elaborar, coordenar e supervisionar projetos de incentivos a novas filiagées;

a) Requerer autorizacdo de despesas para a implantagéo de projetos nas areas de
Divulgacao, Filiagées, e Marketing da Entidade;

d) Contactar filiados e tentar demové-los do desejo de desfiliagao;
ARTIGO 46 - Ao 1° e 2° Diretor de Treinamento Compete:
b) Trabalharem em conjunto no desempenho das atribui¢cées relativas ao cargo;

c) Assessorar o Presidente e elaborar os planejamentos anuais de treinamento de
pessoal e aprimoramento profissional de trabalhadores do segmento da alimentagéo;

d) Supervisionar a elaboragdo de projetos de eventos nas areas de treinamento e
aprimoramento profissional;

e) Requerer autorizacdo de despesas para a implantacdo de projetos nas areas de
treinamento e aprimoramento profissional;

f) Coordenar e supervisionar administragdo de palestras, cursos, seminarios, bem
como a realizagdo de Circuitos voltados ao desenvolvimento do segmento da

alimentacgao;
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g) Contactar parceiros fornecedores para parceria/ em eventos nas areas de
treinamento e aprimoramento profissional,

h) Coordenar e supervisionar a realizacdo dos eventos planejados nas areas de

treinamento e aprimoramento.
ARTIGO 47 - Ao 1° e 2° Diretor de Eventos compete‘f.
a) Trabalharem em conjunto no desempenho das at![ibuigﬁes relativas ao cargo;

b) Assessorar o Presidente e elaborar os planpjamentos anuais de eventos da
Entidade; \

c) Elaborar, coordenar e supervisionar projetos de eventos;
d) Requerer autorizagdo de despesas para a realizacéo de eventos;
e) Contactar parceiros fornecedores para parceria em eventos;

f) Coordenar e supervisionar a realizagéo dos eventos planejados para
Entidade.

ARTIGO 48 - Ao 1° e 2 ° Diretor de Esportes compete:
a) Trabalharem em conjunto no desempenho das atribuigées relativas ao cargo;

b) Assessorar o Presidente e elaborar os planejamentos anuais de atividades
esportivas;

c) Supervisionar a elaboragéo de projetos de atividades esportivas;

d) Requerer autorizagdo de despesas para a realizagéo de atividades esportivas;

e) Contactar parceiros fornecedores para parceria em atividades esportivas;
f)Coordenar e supervisionar a realizagao das atividades esportivas planejadas.
ARTIGO 49 - Ao 1° e 2° Diretor de Tecnologia compete:

a) Trabalharem em conjunto no desempenho das atribuigdes relativas ao cargo;

b) Assessorar o Presidente e elaborar planos para o desenvolvimento tecnologico do
segmento da alimentagao;

c) Propor Projetos, Pesquisas e estudos de técnicas, métodos, processos, servigos,

produtos, matérias primas, utensilios, equipamentos, veiculos e instalagées para o
desenvolvimento do segmento da alimentacao.
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d) Promover a divulgacdo aos associados de novas técnicas industriais e comerciais
lancadas no mercado;

e) Promover a participagéo de associados em eventos que possibilitem o conhecimento
de novas tecnologias, a serem empregadas no segmento da alimentacao.

ARTIGO 50 - As Vice-presidéncias Regionais compete:

a) Assessorar o presidente e representar ativamente a Entidade nas localidades para
as quais foram designadas;

b) Auxiliar sindicato na manutencdo do cadastro das empresas do ramo de alimentacéo
instaladas nas localidades;

c) Promover encontros locais entre os membros da Diretoria da Entidade e os
empresarios locais, afim de tratarem assuntos especificos e de interesse daquelas
localidades.

DO CONSELHO FISCAL

ARTIGO 51 - O Conselho Fiscal e o é6rgao incumbido da fiscalizagdo das atividade
financeiras e orcamentarias da Entidade.

ARTIGO 52 - O Conselho Fiscal € composto de 05 (cinco) membros.

PARAGRAFO UNICO - Os pareceres do Conselho Fiscal terdo que fer,
obrigatoriamente, a assinatura de no minimo de 03 (trés) conselheiros.

ARTIGO 53 - Compete ao Conselho Fiscal:

a) Reunir-se, ordinariamente, a cada trimesire e, extraordinariamente, quando
necessario para analise dos balancetes e do andamento do planejamento
orcamentario;

b) Examinar, anualmente, a Prestagdo de Contas da Diretoria e submeté-las a prévia
apreciacdo da Assembleia Geral, emitindo parecer,

c) Verificar a viabilidade e compatibilidade do Orgamento Anual e a oportunidade de
Suplementacdo e Reformulacdo orgcamentaria, antes da apreciagao da Assembleia
Geral, emitindo parecer;

d) Pedir esclarecimentos adicionais a Diretoria e sugerir medidas ou providéncias a
mesma, sobre atividades que envolvam atividades financeiras, cumprimento do
planejamento orgamentario, bens patrimoniais, despesas, gastos, pagamentos,
isencoes e contribuicées da Entidade.
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e) Opinar e dar pareceres sobre quaisquer casos que envolvam atividades financeiras,
planejamento orgcamentario, bens patrimoniais, despesas, pagamentos, isengdes e
contribuicbes da Entidade,ou 6nus sobre seus bens patrimoniais.

lo Presente, 1° ou 2° Diretor
ara examinar e verificar as

ARTIGO 54 - O Conselho Fiscal sera convocado
Financeiro e reunir-se-a na sede da Entidade
competéncias determinadas no artigo anterior.

DOS DELEGADOS REPRESENTANTES

ARTIGO 55 - A entidade indicara dois representanies e dois suplentes, para
representa-la junto ao Conselho de Representantes do 6rgéo federativo.

PARAGRAFO 1° - Os Delegados Representantes participaréo das reuniées da
Diretoria com o objetivo de relatar fatos e ocorréncias e discutir politicas, propostas,
acdes, interesses e o posicionamento da entidade, a serem encaminhados.

PARAGRAFO 2° - Os casos vacancia temporaria, definitiva ou substituicdo de
Delegados Representantes serdo resolvidos pela diretoria Executiva.

ARTIGO 56 - Os direitos e deveres dos Delegados Representantes junto ao Conselho
de Representantes do érgéo federativo sdo estabelecidos nos instrumentos estatutarios
e regimentais das entidades receptoras

ARTIGO 57 - S6 poderdo ser ou permanecer Delegados representantes, indicados na
plenitude de seus direitos e deveres, em dia com suas mensalidades e contribuigbes e
conforme estabelece os artigos 9, 11 e 13.

DAS COMISSOES TECNICAS

ARTIGO 58 - Os 6rgaos das Comissdes Tecnicas seréo criados a critério da Diretoria
Executiva e instalados pelo seu respectivo titular e destinam-se a assessorar a
Entidade em assuntos especializados, ndo sendo remuneradas, nao gerando desta
forma nenhum vinculo empregaticio.

ARTIGO 59 - A Diretoria Executiva designara os titulares das Comissbes Técnicas
entre os socios efetivos, que serdo os representantes em quaisquer entidades
relacionadas com a atividade da Industria, enquanto a ela filiada, e,
concomitantemente, titulares de suas respectivas comissdes no seio da Entidade.

PARAGRAFO UNICO - A Diretoria Executiva também poder4 designar Assessores
Técnicos especializados que responderdo pela titularidade das Comissdes.

ARTIGO 60 - O titular da Comissdo Técnica requisitara da Diretoria Executiva todos os
meios necessarios a criagdo, instalacdo e funcionamento de sua respectiva Comisséo.
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ARTIGO 61 - A instalagdo e funcionamento-das Co
Entidade sera regulada em Regimento elaborado pelo fi
Executiva.

DA PERDA, RENUNCIA OU VACANCIA DO MANDATO

ARTIGO 62 - Sdo causas de perda do mandato dos membros da Diretoria e do
Conselho Fiscal:

| - Malversacgéo ou dilapidag¢ao do patriménio social;
Il - Grave violagdo deste Estatuto;
lll - Abandono do cargo;

IV - Afastamento voluntario e o exercicio de fungdes incompativeis com a de dirigente
sindical, quando procedido em carater definitivo.

V - Nao cumprimento das condi¢ées estabelecida nos artigos 9, 11 e 13.

PARAGRAFO UNICO - A perda de mandato sera declarada pela Diretoria Executiva
apos processo instaurado pela Comissdo de Etica, comprovagdo e decisdo
referendada por Assembléia Geral, & exce¢do do item IV, para o qual a perda de
mandado sera automatica com base em requerimento do interessado e ao item V,pelo
nao cumprimentos das condi¢des basicas.

ARTIGO 63 - Nas hipoteses de perda de mandato, as substituicées seréo procedidas
em conformidade com os Artigos 36 e 37.

ARTIGO 64 - Se ocorrer a renuncia coletiva da Diretoria ou do Conselho Fiscal, o
Presidente, ainda que resignatario, convocara Assembléia Geral Extraordinaria afim de
qgue esta constitua uma Junta Governativa Provisoria, composta de trés membros,
Presidente, Diretor Financeiro e Diretor Administrativo, entre os filiados em condicéo de
serem votados para dirigir a entidade.

PARAGRAFO UNICO - A Junta Governativa Proviséria, efetuara as diligéncias
necessarias a realizagdo de eleicbes para o preenchimento dos cargos, em
conformidade com o presente Estatuto e no prazo maximo de 6 (seis) meses.

ARTIGO 65 - O mandato do Presidente que vier a substituir o Presidente eleito que
renunciou ou que perdeu o mandato ndo é computado para a aplicacao do Paragrafo
primeiro do Artigo 31.

ARTIGO 66 - Nos casos de perda de mandato referido nos Incisos | e 11 do Artigo 62 &
vetado definitivamente ao punido candidatar-se a qualquer cargo de dire¢do ou
representacdo sindical, no caso de abandono de cargo, Inciso 111, ndo podera o
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desistente exercer essas fungdes pelo prazo 9/05 (tres) anos apos seu desligamento,
excegao feita para os casos do Inciso V.

DO PROCESSO ELEITORAL

ARTIGO 67 - As eleigbes para renovacgédo da Diretoria e Conselho Fiscal serao
realizadas em conformidade com os preceitos legais e as disposicées estatutarias
pertinentes.

ARTIGO 68 - As eleicbes serdo convocadas pelo Presidente, por edital, com
antecedéncia maxima de 60 (sessenta) dias e minima de 30 (trinta) dias, antes da data
de realizagdo do pleito, no ultimo ano do mandato.

DA CONVOCAGAO E DO REGISTRO DE CHAPAS

ARTIGO 69 - A convocacgao das eleicbes se fara pela publicagédo de edital em jornal
local de grande circulacdo, e devera conter, obrigatoriamente:

| - Data, horario e local das votagoes;

Il - Prazo para registro de chapas e horarios de funcionamento da Secretaria da
Entidade;

Ill - Numero de empresas associadas inscritas na Entidade, até seis meses antes da
data do pleito.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Cépia do edital sera afixada na Secretaria da Entidade,
devendo la permanecer até o término do processo eleitoral.

ARTIGO 70 - O prazo para registro de chapas sera de 15 (quinze) dias apds a
publicacdo do edital de convocacéao das eleigdes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O registro somente podera ser feito na Secretaria da
Entidade, mediante recibo da documentagéao apresentada.

PARAGRAFO SEGUNDO - Cada chapa tera denominagédo propria que a identifique e
contera, no minimo, o nome completo de todos os candidatos.

ARTIGO 71 - O requerimento do registro de chapa, em duas vias, assinado por 03
(trés) integrantes, sera dirigido ao Presidente da Entidade e instruido com os seguintes
documentos pessoais de cada candidato:

a) Ficha de qualificagdo pessoal e profissional, devidamente assinada,

b) Copia da identidade e do CPF;
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c) Contrato social, ou ata de Assembléia, no caso /de sociedade andnima, que
comprovem o exercicio da atividade industrial na categoria econdmica, Distrito Federal
ha mais de 02 (dois) anos;

d) Declaragao firmada pelo Presidente e Tesoureiro. qie a empresa é associada como
Socio Efetivo ha mais de 06 (seis) meses, e que esteja na plenitude de seus direitos e
em dia com suas mensalidades e contribuicoes;

e) Declaracédo de anuéncia a inscrigdo de sua candidatura em uma unica chapa, e de
gue nao incorre em qualquer dos impedimentos previsto em Lei ou neste Estatuto.

PARAGRAFO UNICO - Os candidatos néo poderéo concorrer simultaneamente a duas
ou mais chapas.

ARTIGO 72 - Nao sera aceito o registro de chapa, e nao podera concorrer chapa que
deixar de apresentar todos os candidatos a Presidéncia, pelo menos 2/3( dois tergos)
dos candidatos a Diretoria Administrativa, todos os 1° Diretores, todos os Vice-
presidentes Regionais, exceg¢édo para as localidades que ndo existir associados e no
minimo 03(trés) candidatos ao Conselho Fiscal.

PARAGRAFO UNICO - Verificado qualquer irregularidade na documentacdo
apresentada, o Presidente notificara o interessado que promova a corre¢ao, no
prazo de 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de recusa do registro da chapa

ARTIGO 73 - Encerrado o prazo de registro de chapas o Presidente da Entidade
Sindical providenciara a imediata lavratura da ata correspondente, consignando, em
ordem numeérica de inscri¢do, todas as chapas com os nomes dos candidatos.
PARAGRAFO PRIMEIRO - No prazo de 72 (setenta e duas) horas, o Presidente fara
publicar a relagdo nominal das chapas registradas, pelo mesmo veiculo de divulgacao
ja utilizado para o edital de convocagéao da eleicao, e declarara aberto o prazo de 05
(cinco) dias para impugnacao de candidaturas.

PARAGRAFO SEGUNDO - Ocorrendo renuncia formal de candidato apés o registro 1
de chapa, o Presidente da Entidade afixara a copia desse pedido em quadro de aviso
para conhecimento dos associados.

PARAGRAFO TERCEIRO - A chapa da qual fizerem parte candidatos renunciante
podera concorrer desde que os demais candidatos, preencham as condigdes
estabelecidas no artigo 72

ARTIGO 74 - Encerrado o prazo sem que tenha havido registro de chapa, Presidente
da Entidade, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, providenciara no convocagao de
eleicéo.
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DA IMPUGNACAO DE CANDIDATURAS

ARTIGO 75 - O prazo de impugnacao de candidaturés € de 05 (cinco) dias corridos,
contados da publicagdo da relagdo nominal das chapa\ registradas.

ARTIGO 76 - A impugnacdo, que somente podera versar sobre as causas de
inelegibilidade previstas na legislacdo vigente e neste Estatuto, podera ser proposta por
associado em pleno gozo dos seus direitos sindicais, atraves de requerimento
devidamente fundamentado, dirigido ao Presidente da Entidade e entregue, contra
recibo na Secretaria.

ARTIGO 77 - No encerramento do prazo de impugnagéo, lavrar-se-a o competente
Termo de Encerramento em que serdo consignadas as impugnacdes propostas,
destacando-se nominalmente os impugnantes e os candidatos impugnados.

ARTIGO 78 - Cientificado por escrito pelo Presidente da Entidade, até 02 (dois) dias
seguintes a lavratura do Termo de Encerramento, o candidato impugnado tera prazo de
05 (cinco) dias corridos para apresentar sua defesa, findo o prazo estipulado, recebida
ou ndo a defesa para a analise e decisdo da impugnagdo um membro da Diretoria
Executiva como Relator para apreciagcdo do Recurso sera julgado em Reunido da
Diretoria Executiva, no prazo de 03 (irés) dias.

ARTIGO 79 - Julgado improcedente a impugnacéo, o candidato impugnado concorrera
a eleigéo, ressalvado aos impugnadores o direito de recorrer contra a elei¢gédo dos

mesmos.
ARTIGO 80 - Julgada procedente a impugnacéo, o candidato sera excluido da chapa e
ndo podera concorrer a eleigdo, caso ja tenha ocorrido a eleicdo o mesmo sera

destituido do cargo.

ARTIGO 81 - A chapa da qual fizerem parte candidatos com impugnacao julgada
procedente, podera concorrer, desde que os demais candidatos preencha as condi¢cées

estabelecidas no artigo 72

ARTIGO 82 - E vedada a substituicdo de candidatos ap6s o registro da chapa mesmo
na hipoétese de impugnacao julgada procedente.

DO DIREITO DE VOTAR E SER VOTADO

ARTIGO 83 - E eleitor todo associado que na data da eleicéo estiver em pleno gozo
dos direitos e deveres conforme estabelecido nos artigos 9, 11, 12 e 13 deste Estatuto
e preencher os requisitos estabelecidos na lei vigente.

PARAGRAFO UNICO - O voto sera exercido pelo titular, SOCIO ou diretor da empresa
associada ou por representante, devidamente credenciado na forma do Artigo 11.

ARTIGO 84 - Sao elegiveis as pessoas fisicas que sejam, até o dia do registro de
chapa, titulares, socios ou diretores das empresas filiadas, previamente habilitados, f .
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que preencham os requisitos prescritos no estatuto social e que nao incorram em
qualquer das causas de impedimento expressa na legislagéo vigente.

ARTIGO 85 - A relagdo dos associados em condi¢do de votar sera afixada na sede da
Entidade, com antecedéncia de 30 (trinta) dias da !data da eleicdo, e fornecida
mediante requerimento, a um representante de cada chapa registrada.

PARAGRAFO UNICO - Estara em condigdes de votar o Sécio Efetivo que estiver
quites com suas mensalidades e contribui¢cbes, que seja eleitor na forma do Artigo 9
(nove) e tenha sido admitido no minimo 06 (seis) meses antes do prazo fixado para o
registro da chapa, e mais de 02 (dois) anos de exercicio na atividade.

DA VOTACAO E DA APURACAO

ARTIGO 86 - O sigilo do voto sera assegurado mediante o uso de cédula de votagao,
isolamento do eleitor em local indevassavel para o ato de votar e o0 emprego da uma
que assegure a inviolabilidade do voto.

PARAGRAFO UNICO - A cédula unica sera confeccionada em papel branco, opaco,
contendo as chapas com os nomes completo de todos os candidatos, na ordem de

registro na Secretaria.

ARTIGO 87 - A Comissao Eleitoral, responsavel pela coletora e apuracédo de votos,
funcionara sob a exclusiva responsabilidade de um Presidente, dois Mesarios e um
"Suplente, indicados pela Diretoria Plena da Entidade e designados pela Diretoria
Executiva da Entidade, até 10 (dez) dias antes da data do pleito.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Presidente convocara reunigo ordinaria da Diretoria para
indicacdo e escolha de nomes de pessoas idéneas para composicdo da Comisséo
Eleitoral, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias da data;Ja realizacdo da
eleicédo. '

PARAGRAFO SEGUNDO - Os ftrabalhos da Comissdo Eleitoral poderéo
acompanhadas por fiscais, sendo admitido um fiscal para cada chapa registrada.

ARTIGO 88 - Nao poderao ser nomeados membros da Comisséo Eleitoral:

I. Os candidatos, seus conjuges e parentes, ainda que por afinidade, até o segundo
grau, inclusive;

Il.. Os membros da administragcéo da entidade.

ARTIGO 89 - Os mesarios substituirdo o presidente da Comissao Eleitoral de modo
que haja sempre quem responda pessoalmente pela ordem e regularidade do processo

eleitoral.
PARAGRAFO PRIMEIRO - Todos os membros da Comissao Eleitoral, deverdo estar
presentes ao ato de abertura e de encerramento da votagéo, salvo motivo de forga

maior.
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ARTIGO 90 - Somente poderdo permanecer no recinto de votagdo, os membros
Comisséo Eleitoral, os fiscais designados e, durante o tempo necessario o eleitor.
podera

PARAGRAFO UNICO - Nenhuma pessoa estranha a Comisséo Eleitoral intervir no seu
funcionamento durante os trabalhos de votacéo.

ARTIGO 91 - Os trabalhos da Comisséo Eleitoral terdo duragdo minima de 06 (seis)
horas continuas, observadas sempre as horas de inicio e de encerramento previstas no
Edital de Convocacao.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os frabalhos de votagdo poderdo ser encerrados
antecipadamente se ja tiverem votado todas os eleitores constantes da folha de

votacao.

ARTIGO 92 - Iniciada a votacdo, cada eleitor, pela ordem de apresentacao a

Comissdo Eleitoral, depois de identificado, assinara a folha de votantes, recebera
cédula Unica rubricada pelo Presidente Comissdo Eleitoral e pelos mesarios e, na
cabine indevassavel, apds assinalar no retdngulo proprio a chapa de sua preferéncia, a
dobrara, depositando-se em seguida na urna.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Antes de depositar a cédula na urna, o eleitor devera exibir
a parte rubricada a Comisséo Eleitoral e aos fiscais, para que verifiqguem, sem a tocar,
se & a mesma que lhe foi entregue. Caso contrario, ndo sera aceita.

ARTIGO 93 - Os eleitores cujos votos forem impugnados e os associados cujos nomes
nao constarem da lista de votantes, assinando em lista prépria, votardo em separado.

PARAGRAFO UNICO - O voto em separado sera tomado da seguinte forma:

I. O presidente da Comisséo Eleitoral entregara ao eleitor sobrecarta apropriada, para
que ele, na presencga da comisséo, nela coloque a cédula que assinalou, colocando a

sobrecarta na urna;

Il. O Presidente da Mesa Eleitoral anotara no verso da sobrecarta as razdes da medida,
para posterior deciséo.

ARTIGO 94 - A hora determinada no Edital para encerramento da votag¢ao, havendo no
recinto eleitores a votar, serdo convidados em voz alta a fazerem entrega ao
Presidente da Comissdo Eleitoral, documento de identificacdo, prosseguindo os
trabalhos até que vote o ultimo eleitor.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Encerrado os trabalhos da votagéo, a urna sera lacrada
com a posicdo de tiras de papel gomado, rubricadas pelos membros da Comissao
Eleitoral e pelos Fiscais
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PARAGRA_FO SEGUNDO - Em seguida, o Presidente da (Somisséo Eleitoral fara lavrar
ata, que sera também assinada pelos mesarios e fiscais, registrando a data e hora do
inicio e do encerramento dos trabalhos, total de votantes e dos associados em
condicoes de votar, o numero de votos em separado, se houver, bem
como,resumidamente, os protestos apresentados.

ngde do Bresilio

ARTIGO 95 - A Comissao Eleitoral comecara a apuracdo de votos, imediatamente
apos o encerramento da votacao.

ARTIGO 96 - O Presidente da Comissao Eleitoral verificara, pela lista de votantes,se
participaram da votacdo mais de 213 (dois tercos) do total de eleitores
inscritos,procedendo caso afirmativo, a abertura de urna para contagem das cédulas de
votagao.

PARAGRAFO UNICO - Aberta a urna, proceder-se-a imediatamente, a leitura da ata
de encerramento da votagado e decidir-se-a a respeito dos protestos e impugnacéo e,
um a um, pela apuragéo ou ndo dos votos coletores em separado.

ARTIGO 97 - Na contagem das cédulas da urna, o Presidente da Comisséo Eleitora,
verificara se o seu numero de cédulas coincide com o da lista de votantes.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Se o numero de cédulas for igual ao de votantes que
assinaram a respectiva lista far-se-a a apuragao.

PARAGRAFO SEGUNDO- Se o total de cédulas for superior ao da respectiva lista de
votantes, proceder-se-a a apuracéo descontando-se dos votos atribuidos a chapa mais
votada o numero de votos equivalente as cédulas em excesso, desde que esse numero
seja inferior a diferenca entre os votos das duas chapas mais votadas.

PARAGRAFO TERCEIRO - Se o total de cédulas for inferior ao da respectiva lista de

votantes, proceder-se-a a apuragdo adicionando-se aos votos atribuidos a chapa
menos votada o niumero de votos equivalente as cédulas em falta, desde que esse
numero seja inferior a diferenga entre os votos das duas chapas mais votadas.

PARAGRAFO QUARTO - Se o excesso ou a falta de cédulas for igualou superior a
diferenca entre os votos das duas chapa mais votadas a elei¢céo sera anulada.

ARTIGO 98 - Finda a apuracéo, o Presidente da Comissao Eleitoral proclamara eleita a
chapa que obtiver, na primeira votagédo, maioria absoluta dos votos em relagéo ao total
dos votos apurados, e, maioria simples, nas votacdes seguintes, e fara lavrar ata dos
trabalhos eleitorais.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A ata mencionaréa obrigatoriamente:

|. Dia e hora da abertura e do encerramento dos trabalhos;

Il. Locais em que funcionaram as urnas, com os nomes dos respectivos
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componentes;
Ill. Resultado de cada urna apurada, especificando-se o/ nimero de votantes,
sobrecartas, cédulas apuradas, votos atribuidos a cada/chapa registrada,
votos em branco e votos nulos;

IV. Namero total de eleitores que votaram;
V. Resultado geral da apuracao;
VI. Proclamagdo dos eleitos.

PARAGRAFO SEGUNDO - A Ata Geral de Apuragéo sera assinada pelo Presidente da
Comissao Eleitoral. demais membros e fiscais.

ARTIGO 99 - Se o numero de votos da urna anulada for superior a diferenca entre as
duas chapas mais votadas, ndo havera proclamacéao de eleitos pela mesa apuradora,
cabendo ao Presidente da entidade realizar elei¢des suplementares, no prazo maximo
de 15 (quinze) dias, limitadas aos eleitores constantes da lista de

votagao da urna anulada

ARTIGO 100 - Em caso de empate entre as chapas mais votadas, realizar-se-do
eleicdes no prazo de 15 (quinze) dias, limitada a eleicdo as chapas em quest&o.

ARTIGO 101 - A fim de assegurar eventual recontagem de votos, as cédulas apuradas
permanecerdo sob a guarda do Presidente da Comissédo Eleitoral até a proclamagéo
final do resultado da eleigao.

DO "QUORUM" - DA VACANCIA DA ADMINISTRACAO

ARTIGO 102 - A eleigdo em entidade sindical s6 sera valida se participarem da
votagdo mais de 2/3 (dois tergos) dos associados com capacidade para votar. N&o
sendo obtido esse quorum o Presidente da Comisséo Eleitoral encerrara a elei¢éo, fara
inutilizar as cédulas e sobrecartas, sem as abrir, notificando, em seguida, o Presidente
da entidade para que este promova nova eleicdo nos termos do Edital.

PARAGRAFO PRIMEIRO - A nova elei¢do sera valida se nela tomarem parte mais de
50% (cinquenta por cento) dos eleitores, observadas as mesmas formalidades da
primeira. Ndao sendo, ainda desta vez, atingido o quorum, o Presidente da Comissé&o
Eleitoral notificara, novamente, o Presidente da entidade para que este promova a
terceira e ultima eleigéo.

PARAGRAFO SEGUNDO - A terceira-eleicdo dependera, para sua validade, do
comparecimento de mais de 40% (quarenta por cento) dos eleitores, observadas para a
sua realizagdo as mesmas formalidades das anteriores.
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PARAGRAFO TERCEIRO - Na ocorréncia de qualquér das hipoteses previstas nos
Paragrafos Primeiro e Segundo, apenas as chapas inscritas para a primeira eleicado
poderdo concorrer as subsequentes

PARAGRAFO QUARTO - S6 poderdo participar da\ eleicdo em segunda e terceiro
convocacgdo os eleitores que se encontravam em condigbes de exercitar o voto na

primeira convocagao.

ARTIGO 103 - Nao sendo atingido o quorum em terceiro e ultimo escrutinio, o
Presidente da entidade, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, convocara Assembléia
Geral, que declarara a vacéncia da administragao a partir do término do mandato dos
membros em exercicio, e elegera Junta Governativa e um Conselho Fiscal para a
entidade, escolhidos dentre os Sécios Efetivos, na plenitude de seus Direitos e
Deveres, conforme estabelecido nos artigos 9, 11, 12 e 13 deste Estatuto, realizando-
se nova eleicao dentro de 06 (seis) meses.

ARTIGO 104 - Sera anulada a eleicdo quando, mediante recursos formalizados nos
termos deste Estatuto, ficar comprovado:

I. Que foi realizada em dia, hora e locais diversos dos designados no edital de
convocacao, ou encerrada a coleta de votos antes da hora determinada sem que hajam
votado todos os eleitores constantes da folha de votacéo;

Il. Que foi realizada ou apurada perante Mesa Eleitoral ndo constituida de acordo com
o estabelecido na legislagdo em vigor;

[ll. Que foi preterida, quaisquer das formalidades estabelecidas neste estatuto;

IV. Que nao foi cumprido qualquer dos prazos essenciais estabelecidos na lei e
neste Estatuto;

V. Ocorréncia de vicio ou fraude que comprometa sua legitimidade, importando
prejuizo, a qualquer candidato, ou chapa concorrente.

PARAGRAFO UNICO - A anulac¢do do voto ndo implicara na anulagdo da urna em que
a ocorréncia se verificar. De igual forma, a anulagdo da urna nao importara na anulagdo
da eleicdo, salvo se o nimero de votos anulados for igualou superior ao da diferenca
final entre as chapas mais votadas.

ARTIGO 105 - Nao podera a nulidade ser invocada por quem lhe tenha dado causa e
nem aproveitara ao seu responsavel.

ARTIGO 106 - Anuladas as elei¢coes outras serdao convocadas no prazo de 30 (trinta)
dias a contar da publicacdo do despacho anulatério.

SCN Quadra 01 - Bloco "E" - N° 50 - Sala 1010 - Ed. Central Park E{

Fone: 327-27272 . 327-3048 - CEP: 70.711-903 - Brasilia - DF
CNPJ: 00.316.760/0001-02 . Insc. Est. Isento

35



€5, 5y
olizado sob n@

DOS RECURSOS

ARTIGO 107 - O prazo para interposicéao de recurso sera de 05 (cinco) dias corridos,
contados da data de proclamacao do resultado.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos serdo propostos por qualquer associado em
pleno gozo de seus direitos sociais e em condig¢des de votar.

PARAGRAFO SEGUNDO - O recurso e os documentos de prova que forem anexados
serdao apresentados em duas vias, contra-recibo, na Secretaria da entidade sindical e
juntados os originais a primeira via do processo eleitoral. A segunda via do recurso e
dos documentos que o acompanham serdo entregues também contra-recibo, em 24
(vinte e quatro) horas, ao recorrido que tera prazo de 08 (oito) dias corridos para
oferecer contra-razées.

PARAGRAFO TERCEIRO - Findo o prazo estipulado, recebidas ou ndo as contra-
razées do recorrido, o Presidente da entidade sindical, no prazo improrrogavel de 03
(trés) dias, prestara as informacdes que lhe competir € encaminhara o processo
eleitoral, acompanhado do recurso e seus apensos, ao Presidente da Mesa Eleitoral,
que decidira sobre o recurso interposto no prazo maximo de 05(cinco) dias corridos.

ARTIGO 108 - O recurso nao suspendera a posse dos eleitos. salvo se provido e
comunicado oficialmente a entidade antes da posse.

PARAGRAFO UNICO - Se o recurso versar sobre inelegibilidade de candidato
eleito, o provimento ndo implicara na suspensao da posse dos demais, exceto se
estiver em desacordo com o artigo 72.

DA POSSE E TRANSMISSAO DE CARGOS

ARTIGO 109 - Na data do término do mandato, os candidatos eleitos tomarao posse de
seus cargos.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Na mesma data proceder-se-a a transmisséo de Cargos.

PARAGRAFO SEGUNDO - Lavrar-se-a "Termo de Posse" que sera assinado por
todos os eleitos da chapa vencedora.

PARAGRAFO TERCEIRO - Se o término do mandato ocorrer em dia ndo Util a posse
sera antecipada para o primeiro dia util anterior.

DA DOCUMENTACAO ELEITORAL

ARTIGO 110 - O Primeiro Secretario incumbir-se-a de organizar os documentos do
processo eleitoral.

ARTIGO 111 - Sao documentos essenciais do processo eleitoral: (F{
f
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a) integra do Edital e original da publicagéo;

b) Copias dos requerimentos de registro de chapas, declaracdo a que se refere a letra
"d", do artigo 71, fichas de qualificagdo individual e documentos de identificagédo
pessoal dos candidatos;

c¢) Folha do jornal onde foi publicada a relacdo das chapas registradas;
d) Cépias dos expedientes relativos a composicéo da Mesa Eleitoral;
e) Relagao das empresas associadas em condigdes de votar;

f) Lista de votagao;

g) Ata da Mesa Eleitoral;

h) Um exemplar da cédula de votacao;

i) Copias dos processos de impugnacdes e recursos apresentados e das decisdes da
Mesa Eleitoral;

Ata da Assembléia Geral de posse aos eleitos e transmissdo de cargos, e o Termo de
Posse;

DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

ARTIGO 112 - Todas as acbes do Sindicato, passam a reger-se, pelo Estatuto na
presente versao, o qual passara a vigorar a partir de sua aprovacdo na Assembleia
Geral Extraordinaria dos socios da Entidade, realizada em 29 de novembro 2001.

DAS DISPOSICOES GERAIS

ARTIGO 113 - A administracdo da Entidade sera exercida pela Diretoria que zelara
pela preservacao de seu patriménio.

ARTIGO 114 - Os associados, o Presidente, e os membros da Diretoria Administrativa
e do Conselho Fiscal, em caso de regular gestdo, ndo respondem nem subsidiaria,
nem solidariamente, pelos encargos e obrigacdes sociais da Associagéo, exceto em
caso de dolo, fraude, ma gestdo ou atos que constituam justa causa nos termos deste

estatuto.

/]\.fv-%
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DA ADMINISTRACAO

ARTIGO 115 - A Entidade dispora de servigos administrativos e técnicos proprios,
desempenhados por um Quadro Permanente de Funcionarios e por Assessores
contratados pela Diretoria.

ARTIGO 116 - O Assessoramento Técnico sera prestado ao associado quando de
carater geral, sem se ater a casos particularizados e que seja de interesse de toda a
categoria.

DO PATRIMONIO

ARTIGO 117 - O patrimbénio da Entidade & constituido de seus bens corpéreos,
resultante da aplicagao do "superavit" orgamentario, contribuices estabelecidas em lei,
inclusive as associativas e confederativas, patronais e sindicais, das empresas filiadas
ou associadas em valores que poderao ser definidos em assembleia.

ARTIGO 118 - Os bens corporeos somente poderdo ser alienados quando autorizados
pela Assembléia Geral e, no caso de bens obsoletos ou inserviveis, mediante
resolugéo da Diretoria.

ARTIGO 119 - Os bens corporeos integrantes do patriménio da Entidade serdo
catalogados e anotados em livro préoprio.

ARTIGO 120 - A dissolugdo da Entidade acarretara a venda dos bens corporeos e
pagamento dos compromissos, permanecendo o saldo em conta blogueada do Banco
do Brasil S/A, para posterior doacdo a entidade de servico de assisténcia social aos
trabalhadores da categoria.

ARTIGO 121 - Os prazos constantes do presente Estatuto serdo computados excluido
o dia do comeco e incluido-o do vencimento, que sera prorrogado para o primeiro dia
util se o vencimento cair em sabado, domingo ou feriado.

DA DISSOLUCAO DA ENTIDADE

ARTIGO 122 — A dissolugdo da Entidade podera ocorrer por decisdo de 2/3 (dois
tercos)dos integrantes do quadro social reunidos em assembleia geral convocada para
essa finalidade, e o seu patriménio, os legados ou as doagdes que lhe foram
destinados, bem como os excedentes financeiros serdo incorporados ao patriménio de
instituicdo que tenha a mesma finalidade e objetivos, escolhida por integrantes da
categoria.

ARTIGO 123 — Os prazos constantes do presente Estatuto serdo computados

excluidos o do vencimento, que sera prorrogado para o primeiro dia util se o
vencimento cair em sabado, domingo ou feriado. (
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DA ALTERACAO DO ESTATUTO

ARTIGO 124 - O presente estatuto podera ser alterado por decisdo de 2/3 (dois tergos)
dos filiados no gozo dos seus direitos em assembleia especificamente convocada para

esse fim.

DA

VIGENCIA

ARTIGO 125 - O presente Estatuto,
Assembleia Geral Extraordinaria e regls

i

o em cartorio.

r']tra em vigor a partir da sua aprovacdo pela

PRESIDENTE !
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